PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2021

Fecha de
Capacitar a los servidores publicos de CIDETEQ para fomentar el derecho de acceso a la informacion y temas relacionados. elaboracion:

10-05-2021

. . . L. ‘. . Ciencia y Tecnologia
Nombre del Sujeto Obligado: ‘ Centro de Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico en Electroquimica, S.C. m

Objetivo del Programa de Capacitacion:

Enunciar lo que se pretende obtener al implementar el Programa de Capacitacién. En términos generales, responde a las preguntas: ; qué se quiere lograr? ¢para qué?

TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO ‘ SUBTOTAL UNIVERSO A CAPACITAR EN 2021| SUBTOTAL

Mandos Superiores 1 Mandos Superiores 0
(Secretarios, Subsecretarios, Directores Generales o puestos 1er, 2do y 3er nivel de mando) (Secretarios, Subsecretarios, Directores Generales o puestos 1o, 2do y 3er nivel de mando)

Mandos Medios 1 ' . . Mandos Medios 1 g
(Directores de Area, Subdirectores, o puestos de 4to y 5to nivel de mando) (Directores de Area, Subdirectores, o puestos de 4to y 5to nivel de mando)
Mandos Medios 2 . o Mgndos Medios 2 p)
(Jefes de Departamento, Enlaces o puestos de 6to nivel o siguientes niveles de mando) (Jefes de Depto. - Enlaces o puestos de 6to nivel o siguientes niveles de mando)

Técnicos Operativos (cf] Técnicos Operativos
(Analistas, personal técnico y personal operativo o puestos similares) (Analistas, personal técnico y personal operativo o puestos similares)

TAL DE SERVIDORES PUBLICOS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO Total
(Suma del total de servidores publicos/integrantes del Sujeto Obligado)

dores publicos o eqrantes de eto obligado programados a capacitar e | TOTALES
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Servidores publicos o integrantes del sujeto obligado programados a capacitar en 2021

Anotar el total de personas a capacitar en cada modalidad

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS 1 MANDOS MEDIOS 2 TECNICOS-OPERATIVOS

PROGRAMADOS RECURSOS
TOTAL DE PARTICIPANTES

PROGRAMADOS PRESENCIAL
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Clasificacion de la Informacion y prueba de
dafio / Clasificacion de la Informacion

Documento de Seguridad

Aviso de Privacidad

Tratamiento de datos biométricos y manejo de
incidentes de seguridad de datos personales

Sistema de Gestion de Seguridad de Datos

Personales Sector Publico N8

Ciberseguridad para la Proteccion de Datos
Personales

Auditorias Voluntarias

Capacitacion Especializada

Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT) / Guia instructiva para el
uso del SIPOT

Gobierno Abierto y Transparencia

Procedimiento de Impugnacion y Criterios del
Pleno / Procedimientos de Impugnacién en materia
de acceso a la informacién publica

Politicas de Acceso a la Informacion ND ND

Interpretacion y Argumentacion Juridica

Gestion de Documentos y Administracion de
Archivos en el marco de la Ley General de
Archivos

Lineamientos para la Organizacion y
Conservacion de Archivos ND

Archivos




Servidores publicos o integrantes del sujeto obligado programados a capacitar
Anotar el total de personas a capacitar en cada modalidad

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS 1 MANDOS MEDIOS 2 TECNICOS-OPERATIVOS

Nombre de la accion de capacitacion

TOTAL PARTICIPANTES
PROGRAMADOS PRESENCIAL
TOTAL PARTICIPANTES
PROGRAMADOS CEVINAI
TOTAL PARTICIPANTES
PROGRAMADOS RECURSOS
PROPIOS
TOTAL DE PARTICIPANTES
PROGRAMADOS

PRESENCIAL
RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL
RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL
RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL
RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL
RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL
RECURSOS PROPIOS

Ley General de Archivos

Archivos

Totales

Elaboro
Enlace de Capacitacion en Transparencia del Sujeto Obligado
- - J - Comité de Transparencia del Sujeto Obligado
Nombre y firma
DF ona lbarra Titular de la Unidad de Lic. Juana Maria Gonzalez Colunga Qi - <K Loltrtop
Diana Guadalupe Ibarra Torres Transparencia
Titular del Organo Interno de Lic. Israel Mercado Garcia =
Control i ’

Coordinadora de Archivos Lic. Diana Guadalupe lbarra Torres Digﬂq |bara




